
Wat is Erasmus Verbindt?

Wat ga je doen? 

Bekijk hier de vacature en dien uiterlijk op 15 maart 2026 je cv en motivatiebrief in. Voor vragen, mail ons gerust via
erasmusverbindt@eur.nl. Meer weten over Erasmus Verbindt: www.eur.nl/erasmus-verbindt 

Bij Erasmus Verbindt streven we naar een diverse en inclusieve organisatie waarin studenten van alle disciplines welkom zijn.
We geloven dat verschillende perspectieven essentieel zijn om onze blik te verbreden en beter in te spelen op maatschappelijke
vraagstukken.

Enthousiast geworden?

Wat biedt EV jou?

Wie zoeken we?

Een contract bij de Erasmus Universiteit met een SA-

aanstelling met een salaris vanaf € 3.084 (op fulltime

basis) tot 15 juli 2026 (met intentie tot verlenging) 

Werken in een enthousiast team van gemotiveerde

young professionals en studenten

De mogelijkheid om je netwerk aanzienlijk te

vergroten en werkervaring op te doen 

Bijdragen aan de strategische impactagenda van de

EUR 

De ruimte om professionele vaardigheden te

ontwikkelen en relevante werkervaring op te doen

Een mooi kantoor midden in de stad, met dakterras! 

Gezellige sociale activiteiten met collega’s 

Eind bachelor-/begin masterstudent bij de faculteit

RSM of ESE

Een enthousiaste en gemotiveerde student die begaan

is met maatschappelijke vraagstukken

Beschikbaar voor 12-20 uur per week, vanaf eind

maart of begin april 2026 in overleg

Gestructureerd, goed in overzicht bewaren en komt

deadlines na

Pro-actief en niet verlegen om contact te leggen met

verschillende partijen

Creatief denkvermogen om casussen van stakeholders

vorm te geven

Extracurriculaire ervaring als een bestuursjaar,

commissie of vrijwilligerswerk is een pré

Mocht je niet aan alle gevraagde eisen voldoen, maar denk je dat
je de functie succesvol kunt vervullen, moedigen we je aan om
toch te solliciteren. 

STAKEHOLDER OFFICER 
RSM/ESE EN SAMENLEVING

12-20 UUR PER WEEK (0,3-0,5 FTE)

Erasmus Verbindt (EV) faciliteert maatschappijgericht
onderwijs op de universiteit. Dit doen we door als
proactieve matchmaker de koppeling te maken tussen
belangrijke vraagstukken uit de regio en de
onderwijsprogramma’s van de EUR, het Erasmus MC en
TU Delft. Zo zorgen we ervoor dat real life uitdagingen uit
de Rotterdamse samenleving hun weg vinden naar de
collegezaal.

Hoe ziet dit er in de praktijk uit? 
EV koppelt onderwijsprogramma's van alle faculteiten aan
maatschappelijke vraagstukken die er écht toe doen. Denk
aan uitdagende casussen van partners zoals banken,
consultancy firms, start-ups, social entrepreneurs en
duurzame energiebedrijven. Zo zetten we direct kennis uit
de collegebanken in om problemen uit de stad aan te
pakken. In 2026 brengt EV ca. 140 docenten, 285 partners
en bijna 14.000 studenten samen.

Van een informele koffie tot een goed netwerkgesprek, jij
speelt een cruciale rol in het vinden van de perfecte match
tussen onderwijsprogramma’s en externe partijen die een
sociaal maatschappelijke casus kunnen leveren.

Je gaat op verkenningstocht binnen de EUR, je brengt
relevante cursussen en externe stakeholders in kaart en
onderzoekt de kansen die er liggen voor samenwerking.
Samen met deze partners zorg je ervoor dat studenten
tijdens hun studie werken aan impactvolle oplossingen voor
complexe vraagstukken. 

Jij bent verantwoordelijk voor het hele proces: van het eerste
contact met een partner en docent tot het gezamenlijk
evalueren van de samenwerking. Je vindt aansluiting op het
curriculum, luistert naar de kennisbehoefte in de regio en
werkt nauw samen met je eigen team.

Ben jij klaar om samen met een enthousiast team van studenten en young professionals het EUR-
onderwijs te verbinden aan sociaal-maatschappelijke vraagstukken in Rotterdam? En heb je
bovendien een affiniteit met thema’s zoals sociale ongelijkheid, duurzaamheid en cultuur? Dan zijn
wij op zoek naar jou!

https://studentvacancies.eur.nl/nl/vacatures/sa-rsm-ese-stakeholder-officer-erasmus-verbindt

