ensen en




De Erasmus Universiteit bevindt zich in
Rotterdam, een stad die bruist van energie,
ondernemerschap en culturele diversiteit.

Het is de plek om een gerenommeerd
masterprogramma in Bestuurskunde te volgen.

Binnen de masterprogramma’s Bestuurskunde
leer je sociale problemen te identificeren en
analyseren om vervolgens beleidsrelevante
oplossingen aan te dragen. Je leert bestuurlijke
kwesties vanuit verschillende perspectieven te
bekijken, rekening houdend met allerlei belangen.
Na je master ben je klaar om als bruggenbouwer
in complexe bestuurlijke omgevingen aan de slag
te gaan.

Als bestuurskundige ben je in staat om
op academisch denkniveau problemen
te onderzoeken vanuit verschillende

wetenschappelijke invalshoeken. Je weet hierop
te reflecteren en je kunt concrete oplossingen
ontwikkelen en uitvoeren. Dit maakt jou uiterst
geschikt voor bestuursfuncties waarin je
samenwerkt met, en advies geeft aan, diverse
partijen binnen en buiten het publieke domein.

Afhankelijk van jouw afstudeerrichting

en je persoonlijke interesses kun je na je
afstuderen aan de slag bij (semi-)overheden
met vraagstukken op het gebied van beleids-
vorming, verandermanagement, HRM en

het management van publieke organisaties

en hun omgeving. Je kunt daarnaast ook
starten als trainee of junior adviseur en
werken aan vraagstukken op het gebied van
inrichting of verbetering van organisaties en
managementprocessen. Ook kun je terecht bij
private onderzoeks- en adviesbureaus die zich
richten op de publieke sector.

Erasmus Universiteit Rotterdam in cijfers
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Nederlandse
master-
specialisaties
Bestuurskunde

Governance en Management van

Complexe Systemen

In de master Governance en Management
van Complexe Systemen verkennen we
hedendaagse, weerbarstige maatschappelijke
vraagstukken. Je leert vraagstukken meer

in samenhang te bekijken met gebruik van
complexe systeemtheorie. Tevens verken je
welke bestuurlijke aanpakken recht doen aan
de complexiteit van vraagstukken en daardoor
effectiever zijn en hoe je deze kunt toepassen.

De master Publiek Management is voor
studenten met interesse in het managen

van organisaties in de publieke sector. Hoe
organiseren overheden en publieke organisaties
zichzelf en hun dienstverlening aan burgers?
Daarbij gaat het zowel om intern management
(ambtelijk vakmanschap, strategie) en om
extern management (uitvoering, samenwerking,
sturing, en de interactie met burgers). De
combinatie van theorie en praktijk staat daarbij
centraal. Zo oefen je professionele (advies-)

vaardigheden bij het ontwerpen van oplossingen

voor bestaande managementvraagstukken. Dus,
help jij straks publieke organisaties om publieke
waarde te creéren?

Beleid en Politiek

Publieke professionals werken in een
veranderlijke omgeving. Voel jij je ook
uitgedaagd door maatschappelijke vraag-
stukken waarover de meningen verschillen?
Ben je geinteresseerd in de dynamiek die
ontstaat op het snijvlak van politiek, beleid,
media en samenleving? In de specialisatie
Beleid en Politiek staat de vraag centraal hoe je
in deze context tot effectief en legitiem beleid
kunt komen.

Het masterprogramma Management van HR
en Verandering richt zich op de 'menselijke
factor’ in organisaties. Organisatievraagstukken
worden bekeken vanuit verschillende
theoretische perspectieven afkomstig uit

de bestuurskunde, organisatietheorie, AGO
psychologie en sociologie. Theoretische
inzichten worden gekoppeld aan empirisch
onderzoek en toepassing via het aanleren
van (veranderkundige) vaardigheden. Deze
opleiding is voor iedereen die geinteresseerd
is in vraagstukken op het gebied van HRM,
verandermanagement en leiderschap binnen
publieke organisaties.

tot een
master Bestuurskunde?

Volg dan onze


https://www.eur.nl/essb/master/publiek-management
https://www.eur.nl/essb/studeer-bestuurskunde
https://www.eur.nl/essb/master/beleid-en-politiek
https://www.eur.nl/essb/master/governance-en-management-van-complexe-systemen
https://www.eur.nl/essb/master/governance-en-management-van-complexe-systemen
https://www.eur.nl/essb/master/management-van-hr-en-verandering
https://www.eur.nl/essb/pre-master/bestuurskunde
https://www.eur.nl/essb/pre-master/bestuurskunde

Rapid advancements in technology, such as artifi-
cial intelligence, robotics, and algorithms, change
the organisation of work. This raises questions on
the individual, organisational, and societal level.
This multidisciplinary master programme provides
you with various perspectives and tools to study
digital technologies at work (building on insights
from Psychology, Sociology, and Public Adminis-
tration). The programme offers you both a theore-
tical and real world understanding of the changing
world of work, for example by going on fieldtrips
to organisations and formulating policy advice.

Public Governance, Management and Policy
(online master)

In this programme, participants acquire practice-
oriented public administration knowledge

and research skills. The intensive one-year
programme consists of place-and time-
independent lectures and place independent,
scheduled tutorials. Students are challenged

to engage in online intensive projects and
collaborative learning making use of the socio-
institutional diversity of the programme. They
will spend a residential week in Rotterdam.
The programme prepares students for careers
in policy making, consultancy or public
management.

Public Management and Public Policies are
increasingly crafted at multiple levels: local,
national, European, and global. In this master,
we prepare future professionals in public
management and public policy in an increasingly
international environment, giving them advanced
scientific concepts, theories, and tools to analyse
the multilevel governance space, as well as

skills and experiences relevant to their careers.
With a diverse international student group,

and internationally recognised academics, this
programme prepares future leaders for national
and international public service, nongovernmental
organizations, and private sector.

Governance of Migration and Diversity —

Public Administration

This one-year master is a collaboration
between Erasmus University Rotterdam
(including the Institute for Social Studies in The
Hague), Leiden University, and Delft University
of Technology. This cooperation provides a
unigue combination of varied expertise and

it focuses on studying migration and diversity
governance. The Public Administration track
explores complex governance challenges,
provides the skills to systematically analyse
policies and to develop advice on migration or
diversity policies and explores the role of media
in migration and diversity governance.

Cities are at the heart of transitions and
innovations towards more sustainable and
inclusive societies. They are key to finding
answers to social, economic and environmental
issues such as sustainability, poverty, inequality,
housing, migration, social segregation and
urban growth in a just way. With this master
you will learn the skills to analyse and manage
complex urban governance issues and to
develop innovative and inclusive governance
strategies. This unique programme is a
collaboration between the Department of
Public Administration and the Institute of
Housing and Urban Development Studies.

Research Master - Public Administration and
Organisational Science

This two-year international master
programme (jointly offered with three other
Dutch universities) prepares you for a career
as a researcher, either in academia or in
research oriented functions in consultancies
or public organisations. Courses on the
major issues in public administration and
organisational science are combined with
application-oriented method courses.

De masterprogramma’s van Sociologie richten
zich op prangende sociale ontwikkelingen en
problemen. Tijdens een master Sociologie aan de
Erasmus Universiteit Rotterdam krijg je inzichten
in een breed scala aan sociologische theorieén
voor het begrijpen van die ontwikkelingen.
Daarnaast leer je op de actuele problematiek van
de hedendaagse samenleving in te gaan. Ons
onderwijs is kleinschalig en je wordt geinspireerd
door enthousiaste docenten die tot de top van
de discipline behoren.

Na je master Sociologie ben je in staat om
vraagstukken vanuit verschillende perspectieven
te benaderen en op basis daarvan afgewogen
analyses te maken die bij kunnen dragen aan
mogelijke oplossingen. Deze competenties komen
zeer goed van pas bij functies op het gebied

van beleidsvorming en advisering. Bovendien
besteedt de opleiding veel aandacht aan de

gevolgen van maatschappelijke veranderingen
voor overheidsbeleid; een gewild kennisterrein.
Zo is er vraag naar beleidsgerichte sociologen
bij de overheid, non-profit organisaties,
onderzoeksinstituten en het bedrijfsleven.

Afhankelijk van jouw afstudeerrichting en
persoonlijke interesses kun je terecht komen
in diverse functies op het gebied van arbeid,
organisatie en grootstedelijke vraagstukken.
Je kunt bijvoorbeeld aan de slag als beleids-
medewerker of -adviseur bij overheden,
semipublieke of private instellingen zoals het
Sociaal en Cultureel Planbureau, Movisie, de
politie, woningcorporaties, welzijnsinstellingen
of projectontwikkelaars.

Andere voorbeelden van functies zijn journalist,
voorlichter, human resource manager of
onderzoeker bij overheidsinstellingen, advies- en
onderzoeksbureaus of universiteiten.



https://www.eur.nl/en/essb/master/governance-migration-and-diversity-public-administration
https://www.eur.nl/en/essb/master/governance-migration-and-diversity-public-administration
https://www.eur.nl/en/essb/master/digitalisation-work-and-society
https://www.eur.nl/en/essb/research-master/public-administration-and-organisational-science
https://www.eur.nl/en/essb/research-master/public-administration-and-organisational-science
https://www.eur.nl/essb/studeer-sociologie
https://www.eur.nl/en/essb/master/international-public-management-and-policy

Nederlandse
master-
specialisaties
Sociologie

Grootstedelijke Vraagstukken en Beleid

In de masterspecialisatie Grootstedelijke
Vraagstukken en Beleid verdiep je je in
twee centrale kenmerken van hedendaagse
steden: de toenemende diversiteit van

hun inwoners en de groeiende sociale
ongelijkheid in steden en in stedelijke
economieén. Na afronding van deze
masteropleiding ben je in staat om actuele
stedelijke ontwikkelingen en vraagstukken
vanuit diverse perspectieven te analyseren en
te beschrijven.

tot een
master Sociologie?

Volg dan

Arbeid, Organisatie & Management

Nieuwe technologie, globalisering en
flexibilisering zijn van invloed op werk,
organisaties en beleid. In deze master

staat de maatschappelijke impact van deze
ontwikkelingen centraal. De master geeft
sociaalwetenschappelijke inzichten hierover en
de implicaties ervan zodat je voorbereid wordt
op de praktijk.

Meningsverschillen over maatschappelijke
kwesties lopen vaak hoog op. Denk aan conflicten
over klimaatmaatregelen, LGBTQI+-rechten

en asielopvang. Maar welke groepen botsen
precies, en waarom? In deze masterspecialisatie
verdiep je je in maatschappelijke polarisatie

en leer je hoe verschillende groepen zich
verhouden tot de democratie. Hoe denken
burgers over democratische instituties, hoe uiten
zij ontevredenheid en hoe kunnen instituties
daarmee omgaan? Tot slot besteed je aandacht
aan democratie vernieuwing en burgerparticipatie,
om te ontdekken of ze de democratie in roerige
tijden vitaal kunnen houden.

Rapid advancements in technology, such as
artificial intelligence, robotics, and algorithms,
change the organisation of work. This raises
questions on the individual, organisational,
and societal level. This multidisciplinary
master programme provides you with
various perspectives and tools to study
digital technologies at work (building on
insights from Psychology, Sociology, and
Public Administration). The programme
offers you both a theoretical and real world
understanding of the changing world of
work, for example by going on fieldtrips to
organisations and formulating policy advice.

Governance of Migration and Diversity —
Sociology

This one-year master is a collaboration between
Erasmus University Rotterdam (including the
Institute for Social Studies in The Hague), Leiden
University and Delft University of Technology.
The cooperation between these universities
provides a unigue combination of varied
expertise to study the governance of migration
and diversity. Throughout the Sociology track,
students develop practical skills in qualitative
and quantitative data collection and analysis,
and review sociological theories to examine the
relationship between globalisation

and migration.

Engaging Public Issues

This master focuses on how today’s major issues,
such as racism and climate change, become
issues of shared concern through activist
organising and social movements. We focus on
their interconnections, based in sociology but
with strong links to post- and decolonial studies,
critical race theory, science & technology studies,
queer and feminist theory, and cultural theory
and anthropology. The programme provides you
with the tools to navigate complex public issues,
to develop your own engagement with them and
to contribute to them.

This programme trains you to become an
expert in the field of social inequality. You will
examine various dimensions of inequality—
such as wealth, race, gender, and spatial
distribution—investigating the complex
interplay among social structures, familial
environments, and individual behaviors. This
programme brings a unique interdisciplinary
perspective on the origins and implications of
social inequality, and sheds light on how social
policies can reduce it. The theoretical breadth
of the programme equips you with essential
skills in critical analysis and methodology,
preparing you to address these pressing
societal challenges.

Research Master Sociology of Culture, Media
and the Arts

This two-year master programme is specially
designed for academically talented and
driven students, who have a keen interest in
research in sociology, media studies, and arts
and culture studies. During the programme
students combine social-scientific training
and hands-on experience, develop their own
research interests and prepare themselves
for a PhD, or a career in research, policy, or
consultancy.


https://www.eur.nl/essb/master/arbeid-organisatie-en-management
https://www.eur.nl/essb/master/grootstedelijke-vraagstukken-en-beleid
https://www.eur.nl/en/essb/master/digitalisation-work-and-society
https://www.eur.nl/en/essb/master/social-inequalities
https://www.eur.nl/en/essb/master/engaging-public-issues
https://www.eur.nl/en/essb/master/governance-migration-and-diversity-sociology
https://www.eur.nl/en/essb/master/governance-migration-and-diversity-sociology
https://www.eur.nl/en/research-master/sociology-culture-media-and-arts
https://www.eur.nl/en/research-master/sociology-culture-media-and-arts

Voltijd
masters

Deadline:

15 mei (non-EEA) 6 o EC

of 17 juni (EEA) per studiejaar

M: master@essb.eur.nl
W: eur.nl/en/essb/contact

Kom dan (online) langs! Kijk op eur.nl/essb
voor aankomende evenementen, zoals de
Master Open Dagen of Webinars!

Of chat met onze studenten via
eur.nl/en/essb/chat-our-students

Kleinschalig en activerend onderwijs
Intensief contact tussen docenten en
studenten

Er wordt gewerkt met actuele
ontwikkelingen uit het werk- en
onderzoeksveld en daarnaast worden
de nieuwste onderzoeksmethoden
gehanteerd.

Bestuurskunde stond in 2023 op #4 in de
Shanghai Ranking

Onderwijs van topkwaliteit
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