
A R B E I D S M A R K T

Ruttesoproepvoorhogere lonen
stuit opverbazing encynisme

Van onze redacteuren
Amsterdam

Economen, bestuurders enpoliti-
ci reagerenverbaasdensomszelfs
cynischophetdreigementvanpre-
mierMarkRutte.Opeenpartijbij-
eenkomstsommeerdedeVVD-lei-
der zaterdagdegrotebedrijvende
lonen flink te verhogen. Zo niet,
dankunnenzedebeloofde lasten-
verlichtingophunbuik schrijven.

Rutte refereerde in zijn speech
aan de vennootschapsbelasting,
die vanaf dit jaar stapsgewijs om-
laaggaat. Maar als de cao-lonen
niet stijgen ‘dangaanwede lasten
voorbedrijvenminderverlagenen
gevenwehetgeldterugaandebur-
gerdooreenverdereverlagingvan
de inkomstenbelasting’.
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Premier dreigt lastenverlichting voor bedrijven te schrappen als lonenniet stijgen

bij PostNL, TMG en Rabobank,
noemtdeaansporing ‘eenoproep
uit de oude doos’. Voorzitter van
vakbondDeUnieReinierCastelein
vindt het ‘volstrekt ongeloofwaar-
digvooreenpremierdiedeheleka-
binetsperiodebezig isbedrijvente
bedienen’.Bas Jacobs,hoogleraar
economie en overheidsfinanciën
aandeErasmusUniversiteit,houdt
hetop‘gratuit’.Hijsuggereert: ‘Als
Ruttezograagwildatmensenmeer
geld overhouden, waarom ver-
hoogt het kabinet dan niet de be-
lastingen voor bedrijven in plaats
vande lasten voorwerknemers?’
SP-Kamerlid Jasper van Dijk

heeftaangekondigdRuttemorgen
aandetandtewillenvoelentijdens
hetwekelijksevragenuurtje. ‘Hetis
zeer inspirerend als Rutte SP-tek-
stengaatbezigen,maar ik voelme

nog lang niet links ingehaald.’ De
achterblijvende salarissen zijn al
langer eenhoofdpijndossier voor
zowel politici als economen.Hoe-
welsprakeisvaneenlichteloonstij-
gingmerkenveelmensenhierdoor
oplopendelastenonvoldoendevan
inhunbesteedbaar inkomen.
De ontwikkelingen passen in

eeninternationaletrend.Instellin-
genalshet IMF,deWereldbanken
deOesobestedenerveelaandacht
aan. Een eenduidige verklaring is
er niet, maar over het algemeen
worden de toenemende globali-
sering, een slechtere onderhan-
delingspositie van werknemers
doorflexibilisering,deafnemende
machtvandevakbewegingenauto-
matiseringalsoorzakengenoemd.
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MetzijnoproepschaartRuttezich
ineen lange rijpleitbezorgers,on-
der wie onder andere DNB-direc-
teurKlaasKnoteerderdit jaar,voor
een beter gevulde portemonnee
vanburgers.
Ook werkgeversorganisaties

VNO-NCW en MKB-Nederland
zijnhetgedeeltelijkmetdepremier
eens,maarstellendatdecao-lonen
nualgemiddeld3%stijgen. ‘Het is
langgeledendatwedergelijkestij-
gingenhadden.’

Zegaangraagingesprekmethet
kabinet,maar ze kaatsen de bal te-
rug. ‘Tegelijk stijgen ook de prij-
zen hard, mede door kabinetsbe-
leid. Wat de middenklasse netto
in de portemonnee overhoudt van
de loonstijging,wordt stelselmatig
minderdoordatallefiscaleheffings-
kortingeninkomensafhankelijkzijn
gemaakt. Kortom: de stijgende lo-
nen kunnen alle lastenverzwarin-
gennietofnauwelijksbijhouden.’

Overigens is de bereidheid van
werkgevers niet overal voelbaar.
Werkgevers en vakbonden in de
kleinmetaal bijvoorbeeld zijn er
onlangs na vijf onderhandelings-
rondes niet in geslaagd een nieu-
we cao af te sluiten.
Jan Nooitgedagt, commissa-

ris bij PostNL, TMG enRabobank
vindt het beeld van gierige bedrij-
ven te simplistisch: ‘Er is veel on-
zekerheid over de toekomst. Er
moet veel worden geïnvesteerd in
technologie, indeduurzaamheids-
agenda.Watmij opvalt, is dat de
jeugd andere accenten legt. Zij
vindenzinvolwerkveelbelangrijk
dan inkomen. Tegelijkertijd is er
natuurlijk wel een probleemmet
het wonen in steden als Amster-
dam. Dat vraagt om creatieve op-
lossingen.Maarnieteenoproepuit
deoudedoos,zoalsRuttenudoet.’

CarlaSmitsNusteling,commis-
sarisbijonderandereASMLenNo-
kia, zegt zich al langer te verbazen
overhetuitblijvenvankoopkracht-
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verbetering. ‘Ookzonderdeoproep
vanRuttemaak ikmezorgen.Het
levenwordtduurder endesalaris-
stijging blijft daarbij achter’. Zij
kan zichwel vinden in zijndreige-
ment,maarziethetvraagstukbre-
der. ‘Kijkooknaardebtw.Ennaar
debelastingdrukvoorhetbedrijfs-
leven, die kanbest hoger.’
De vraag waarom de lonen

achterblijven, is voor economen
een ‘flinke puzzel’, stelt Barbara
Baarsma, directievoorzitterRabo-
bank Amsterdam en hoogleraar
economie aan deUvA. Zelf is ze al
jareneenvoorstandervaneenvro-
lijker stemmend salarisstrookje.
‘EigenlijkspoortRuttewerkgevers
nuaanteluisterennaardeontevre-
denstemenvooreenstabielmaat-
schappelijk klimaat te zorgen.’

BasJacobsbevestigtdathetach-
terblijven van de lonen niet een-
duidig te verklaren is. ‘Het komt
mogelijk door verstoringen opde
arbeidsmarkt met de groei van
zzp’ers en flexwerkers, waardoor
vakbonden moeilijker loonsver-
hogingen kunnen afdwingen.
Maar het kan ook zijn dat de vak-
bewegingzovergrijsdisdatzemeer
met pensioenenbezig is danmet
lonen.’

Cao’s zijn een spel tussenwerk-
geversenwerknemers,zegtJacobs.
Dusdaarheefthetkabinetnietveel
mogelijkheden om bij te sturen.
‘Maarzehebbenbeloofddatieder-
een er tijdens Rutte III op vooruit
gaatendatgebeurtnietalsdelonen
onvoldoendestijgen.Daaromheeft
Rutteeengrootpolitiekbelangom
tepleitenvooreenloonsverhoging.’

VolgenseconoomRobinFrans-
man is erwat andersaandehand:
‘Ik denk dat het Ruttemenens is.
Het besef van langdurigmarktfa-
len isechtdoorgedrongen.Ook in
anderelandenzienwepartijeneen
flinkezwaainaar linksmaken.’Hij
gaatnogeenstapjeverder: ‘Ikdenk
datdeVVDzijnknopenteltenkiest
voor de jeugd in plaats van de uit-
stervendebabyboomers.’

ReinierCasteleinvanDeUniere-
ageert geïrriteerd. ‘Ik neemRutte
niet serieus.’ De bond hield on-
langseengrootonderzoeknaarhet
besteedbaar inkomen. ‘Derespons
was groter dan ooit. Mensen voe-
lendeloonsverhogingniet,omdat
belastingen—zekerook lokale—
inveelgevallenomhooggaan.Dan
blijft er dus helemaal niet ’meer’
over, zoalswordtbeloofd.AlsRut-
te iets wil doen, laat hemdan aan
de ‘lastenkraan’ draaien.’

“
‘Eigenlijk spoort
Ruttewerkgeversnu
aan te luisterennaar
deontevreden stem’
Barbara Baarsma
econoom
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